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Дополнительное соглашение№ _____ к трудовому договору №_____от _______ 

 

О снижении бюрократической нагрузки 

 

с. Арбор                                                                                                          «29»  ноября 2025 г. 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Арборская основная общеобразовательная 

школа» Балтасинского муниципального района Республики Татарстан,  в лице директора Хасанова Хамита 

Мухамматовича, действующего на основании  Устава, именуемое в дальнейшем работодателем, с одной 

стороны, и гражданка ___________________  именуемый в дальнейшем работником, с другой стороны, 

заключили настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору от «15»  августа   2006 г. № 6 (далее 

– Трудовой договор) о внесении в  трудовой договор  следующих изменений:   

1. В соответствии с Приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня 

документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации ООП, 

образовательных программ СПО», вступившим в силу с 1 марта 2025 года;   и согласно ТК РФ от 

30.12.2001№197-ФЗ (ред. От 28.12.2024г) , статьи 74  «Изменение определенных сторонами условий 

договора по причинам, связанным с изменением организационных или технологических условий труда» 

дополнить трудовой договор педагога следующими пунктами:                                               

Педагог осуществляет:                                                                                                                                    
Ведет следующую документацию:                                                                                                                                  

- рабочие программы предмета, курса, в том числе внеурочной деятельности, модуля;                                  

- журнал успеваемости;                                                                                                                                                   

- журнал внеурочной деятельности - (для педагогических работников, осуществляющих внеурочную 

деятельность);                                                                                                                                              

- план воспитательной работы (для педагогических работников, осуществляющих функции классного 

руководства);                                                                                                                         

- характеристика на обучающегося (по запросу).                                                                                                  

2. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Трудового договора, составлено в 

двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится у работодателя в 

трудовом договоре работника, второй — у работника. 

3. Изменения в Трудовой договор, определенные настоящим дополнительным соглашением, вступают в силу 

с «29»  ноября 2025 г. 

4. Адреса и реквизиты сторон 

 Работодатель: 

муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Арборская  основная 

общеобразовательная школа» Балтасинского 

муниципального района РТ    

Адрес (с индексом): 422245, РТ, Балтасинский  

р-н, с.Арбор , ул.Татарстана, д.59 
Телефон / факс: (84368)3-78-35 

ИНН: 1612004395 

________________ Хасанов Х.М. 
«29»  ноября 2025 г 

РАБОТНИК 

________________________________________ 

Паспорт: серия _________№_________________, 

выдан 

________________________________________ 

________________________________________ 
дата выдачи: __________________ 

Адрес регистрации по месту жительства:  

________________________________________________ 

________________________________________ 
Телефон: _______________ 

 ___________            ___________________ 
«29»  ноября 2025 г.  
Экземпляр  дополнительного соглашения № __ 

получил __________(подпись работника  
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